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II. PROFIL ABSOLVENTA

Kodd a nazev vzdélavaciho programu: 53-41-M/03 Prakticka sestra
DosazZeny stupen vzdélani: stiedni vzdélani s maturitni zkouSkou

Zpusob ukonceni a certifikace: maturitni zkouska, maturitni vysvédceni

1. Uplatnéni absolventa

Absolvent se uplatni ve zdravotnickych zarizenich 1uzkového i
ambulantniho charakteru a pii poskytovani komunitni nebo domaci
zdravotni péce i jako zdravotnicky pracovnik v zarizenich socialnich
sluzeb, zejména v lécebnach dlouhodobé nemocnych, v zafizenich
geriatrické péce a v zarizenich hospicové a respitni péce. Absolvent je
zpusobily vykonavat povolani prakticka sestra v rozsahu stanoveném
vyhlaskou ¢. §5/2011 Sb., o ¢innostech zdravotnickych pracovniku a
jinych odbornych pracovniki, ve znéni pozdéjsSich predpisu.

Absolvent je vzdélavan tak, aby ziskal nejen potfebné odborné védomosti, dovednosti a
navyky, ale také S§irSi vSeobecné vzdélani a dovednosti dulezit¢ pro dal§i vzdélavani a
uplatnéni na trhu prace.

2. Cile stfedniho odborného vzdélavani

Koncepce stfedniho vzdé€lavéani, tedy i odborného, vychazi z celozivotné pojatého a na

principu znalostni spole¢nosti vybudovaného konceptu vzdélavani, ve kterém je vzdelavani

cestou 1 nastrojem rozvoje lidské osobnosti. Jako teoretické vychodisko pro koncipovani
struktury cilti stfedniho vzdélavani byl pouzit znamy a respektovany koncept Ctyt cilt
vzdélavani pro 21. stoleti4. V souladu s tim je zamérem (obecnym cilem) stiedniho

odborného vzdélavani pripravit zaka na Gspésny, smysluplny a odpovédny osobni, ob¢ansky i

pracovni zZivot v podminkach méniciho se svétas, tzn.:

UC¢it se poznavat

tj. osvojit si nastroje pochopeni svéta a rozvinout dovednosti potiebné k uceni se, prohloubit

si v ndvaznosti na zakladni vzdélani poznatky o svété a dale je rozSifovat.

Vzdélavani smétuje k:

- rozvoji zakladnich myslenkovych operaci zaklti (analyza, syntéza, indukce, dedukce,
generalizace, abstrakce, konkretizace, srovnavani, uspotrddani, tfidéni aj.), jejich paméti a
schopnosti koncentrace,

- osvojeni obecnych principl a strategii feSeni problému (praktickych i teoretickych), stejné
jako dovednosti potfebnych pro préci s informacemi,

- vytvoreni — na zdklad€ osvojeni podstatnych fakti, pojmi a generalizaci — takové struktury
poznani zakl v jednotlivych oblastech stfedoskolského odborného vzd€lavani, na jejimz
zéklad¢ 1épe porozumi svétu, ve kterém Ziji, a pochopi nezbytnost udrzitelného rozvoje,

-k prohloubeni a rozsiteni védomosti zaki o svéte, ktery je obklopuje,

- porozumeéni potiebnym veédeckym, technickym a technologickym metodam, néstrojiim a
pracovnim postupim z rtznych obort lidské cCinnosti a poznani (které tvoii obsah
sttedoSkolského vzdélavani) a k rozvijeni dovednosti jejich aplikace,

- osvojeni poznatkll, pracovnich postupli a nastrojii potiebnych pro kvalifikovany vykon
povolani a pro uplatnéni se na trhu prace,

- rozvoji dovednosti zakl ucit se a byt pripraven celozivotné se vzdélavat.



b)

d)

Uc¢it se pracovat a jednat

tj. naucit se tvorivé zasahovat do prostredi, které zaky obklopuje, vyrovnavat se s raznymi
situacemi a problémy, umét pracovat v tymech, byt schopen vykonavat povolani a pracovni
¢innosti, pro které byl ptfipravovan.

Vzdélavani smétuje k:

formovéani aktivniho a tvofivého postoje zakl k problémim a k hledani jejich rtiznych
reSenti,

adaptabilit¢ zakli na nové podminky, k jejich schopnosti tvofivé do téchto podminek
zasahovat, tj. k flexibilit¢ a kreativité zaka,

rozvoji aktivniho pfistupu zakt k pracovnimu Zzivotu a profesni kariéie véetné schopnosti
pfizplsobovat se zméndm na trhu prace,

zodpovédnému, tj. cilevédomému, soustfedénému, vytrvalému a peclivému piistupu zaka
k tymové i1 samostatné praci,

vytvareni odpovédného pfistupu zaklt k plnéni povinnosti a k respektovani stanovenych
pravidel,

tomu, aby Zzaci uméli spravné odhadovat své moznosti a schopnosti, zvazovali a
respektovali moznosti a schopnosti jinych lidi,

rozvoji dovednosti pottebnych k vyjednavani, diskusi, pfipadnému kompromisu, k
obhdjeni svého stanoviska i pfijimani stanoviska jinych,

tomu, aby chapali préci a pracovni ¢innosti jako piilezitost k seberealizaci.

Uit se byt

tj. rozumét vlastni osobnosti a jejimu utvareni, jednat v souladu s obecné pfijimanymi

moralnimi hodnotami, se samostatnym usudkem a osobni zodpovédnosti.
Vzdélavani smétuje k:

rozvoji télesnych 1 dusevnich schopnosti a dovednosti zaku,

prohlubovani dovednosti potiebnych k sebereflexi, sebepoznani a sebehodnoceni,

utvareni adekvatniho sebevédomi a aspiraci zak,

utvareni a kultivaci svobodného, kritického a nezavislého mysleni zakt, k rozvoji jejich
usudku a rozhodovani,

pfijimani odpovédnosti zaki za vlastni mysleni, rozhodovani, jednani, chovani a citéni,
kultivaci emoc¢niho prozivani zakt, véetné estetického prozivani a vnimani,

rozvoji kreativity a imaginace zakd,

rozvoji volnich vlastnosti zak,

rozvoji specifickych schopnosti a nadani zaki.

UCit se Zit spole¢né
tj. umét spolupracovat s ostatnimi, byt schopen podilet se na zivoté spolecnosti a nalézt v ni
své misto. Vzdelavani sméetuje k:

tomu, aby zaci respektovali lidsky zZivot a jeho trvani jako vysokou hodnotu,

vytvafeni ucty k zivé 1 nezivé ptirodé, k ochrané¢ a zlepSovani ptirodniho a ostatniho
zivotniho prosttedi a k chapani globalnich problémii svéta,

prohlubovani osobnostni, nadrodnostni a obcanské identity zakt, jejich pfipravenosti tuto
identitu chranit, ale soucasné¢ také respektovat identitu jinych lidi,

tomu, aby se zaci ve vztahu k jinym lidem oprostili od ptedsudki, xenofobie, intolerance,
rasismu, agresivniho nacionalismu, etnické, nabozenské a jiné nesnasenlivosti,

utvareni slusného a odpovédného chovani zaka v souladu s moralnimi zdsadami a pravidly
spolecenského chovani,



- tomu, aby Zzaci citili potfebu aktivné se zapojit do obcanského zivota a spolupracovat na
zachovani demokracie a jejim zdokonalovani, aby jednali v souladu se strategii udrzitelného
rozvoje,

- rozvoji komunikativnich dovednosti zakti a dovednosti potiebnych pro hodnotny partnersky
zivot 1 pro zivot v SirSim (pracovnim, rodinném, zajmovém aj.) kolektivu.

3. Kompetence absolventa

Vzdélavani v daném oboru sméfuje v souladu s cili sttedniho odborného vzdélavani k tomu,
aby si zaci vytvorili nasledujici klicové a odborné kompetence.

3.1. Klicové kompetence
a) Kompetence k uceni

Vzdélavani sméfuje k tomu, aby absolventi byli schopni efektivné se ucit, vyhodnocovat
dosazené vysledky a pokrok a redlné si stanovovat potieby a cile svého dalsiho vzdé€lavani,
tzn. ze absolventi by méli:
- mit pozitivni vztah k uceni a vzdélavani,
- ovladat rizné techniky uceni, umét si vytvofit vhodny studijni rezim a podminky,
- uplatiiovat riizné zpusoby prace s textem (zvl. studijni a analytické Cteni), umeét
efektivné vyhledavat a zpracovavat informace, byt ¢tenaisky gramotny,
- s porozuménim poslouchat mluvené projevy (napt. vyklad, pfednaSku, proslov),
pofizovat si poznamky,
- vyuzivat ke svému uceni rizné informacni zdroje v€etné zkuSenosti svych 1 jinych lidi,
- sledovat a hodnotit pokrok pii dosahovani cili svého uceni, piijimat hodnoceni
vysledkl svého uceni ze strany jinych lidi,
- znat moznosti svého dal§iho vzdélavani, zejména v oboru a povolani.

Kompetence k feSeni problémi

Vzdélavani smétfuje k tomu, aby absolventi byli schopni samostatné feSit bézné pracovni
1 mimopracovni problémy, tzn. ze absolventi by méli:
- porozumét zadani tikolu nebo ur€it jadro problému, ziskat informace potiebné k feSeni
problému, navrhnout zptisob feseni, popf. varianty feSeni, a zdivodnit je, vyhodnotit
a ovefit spravnost zvoleného postupu a dosazené vysledky,
- uplatiiovat pfi feSeni problémi rizné metody mysleni (logické, matematické,
empirické) a myslenkové operace,
- volit prostiedky a zplsoby (pomucky, studijni literaturu, metody a techniky) vhodné
pro splnéni jednotlivych aktivit, vyuzivat zkuSenosti a védomosti nabytych diive,
- spolupracovat pii feSeni problému s jinymi lidmi (tymové feseni).

f) Komunikativni kompetence

Vzdélavani smetuje k tomu, aby absolventi byli schopni vyjadfovat se v pisemné i1 ustni formé

v riznych u€ebnich, Zivotnich i pracovnich situacich, tzn. ze absolventi by méli:

- vyjadiovat se pfiméfené¢ ucCelu jednani a komunikacni situaci v projevech mluvenych 1
psanych a vhodn¢ se prezentovat,

- formulovat své mySlenky srozumitelné a souvisle, v pisemné podobé¢ piehledné a jazykové
spravne,

- ucastnit se aktivné diskusi, formulovat a obhajovat své nazory a postoje,



)

h)

zpracovavat administrativni pisemnosti, pracovni dokumenty i souvislé texty na bézna i
odborna témata,

dodrzovat jazykové a stylistické normy i odbornou terminologii,

zaznamenavat pisemn¢ podstatné mysSlenky a tdaje z texti a projevi jinych lidi
(prednasek, diskusi, porad apod.),

vyjadiovat se a vystupovat v souladu se zasadami kultury projevu a chovani,

dosédhnout jazykové zpusobilosti potiebné pro komunikaci v cizojazy¢ném prostiedi
nejméne v jednom cizim jazyce,

doséhnout jazykové zptsobilosti potiebné pro pracovni uplatnéni podle potieb a charakteru
prislusné odborn¢é kvalifikace (napf. porozumét bézné odborné terminologii a pracovnim
pokynim v pisemné i Ustni formg),

chapat vyhody znalosti cizich jazyki pro zivotni i pracovni uplatnéni, byt motivovani k
prohlubovani svych jazykovych dovednosti v celozivotnim uceni.

Personalni a socialni kompetence

Vzdélavani sméfuje k tomu, aby absolventi byli pfipraveni stanovovat si na zékladé poznani
své osobnosti pfiméfené cile osobniho rozvoje v oblasti zdjmové 1 pracovni, peCovat o své
zdravi, spolupracovat s ostatnimi a piispivat k utvareni vhodnych mezilidskych vztahd, tzn. Ze
absolventi by méli:

posuzovat realn¢ své fyzické a duSevni moznosti, odhadovat disledky svého jedndni a
chovani v riznych situacich,

stanovovat si cile a priority podle svych osobnich schopnosti, zdjmové a pracovni orientace
a zivotnich podminek,

reagovat adekvatné na hodnoceni svého vystupovani a zpusobu jednani ze strany jinych
lidi, pfijimat radu 1 kritiku,

ovétovat si ziskané poznatky, kriticky zvazovat nézory, postoje a jednani jinych lidi,

mit odpovédny vztah ke svému zdravi, pecovat o svij fyzicky i dusevni rozvoj, byt si
védomi disledkii nezdravého zivotniho stylu a zavislosti,

adaptovat se na meénici se zivotni a pracovni podminky a podle svych schopnosti a
moznosti je pozitivn¢ ovliviiovat, byt pfipraveni fesit své socialni i ekonomické zalezitosti,
byt financn¢ gramotni,

pracovat v tymu a podilet se na realizaci spolecnych pracovnich a jinych ¢innosti,

piijimat a odpovédné plnit svéfené ukoly,

podnécovat praci tymu vlastnimi névrhy na zlepSeni prace a feSeni ukoli,, nezaujaté
zvazovat navrhy druhych,

prispivat k vytvéieni vstficnych mezilidskych vztahti a k ptedchazeni osobnim konfliktim,
nepodléhat pfedsudkiim a stereotyptim v ptistupu k druhym.

Ob¢anské kompetence a kulturni povédomi



Vzdélavani sméfuje k tomu, aby absolventi uznavali hodnoty a postoje podstatné pro zivot v
demokratické spole¢nosti a dodrzovali je, jednali v souladu s udrzitelnym rozvojem a
podporovali hodnoty narodni, evropské i svétové kultury, tzn. Ze absolventi by méli:

jednat odpovédné, samostatné a iniciativné nejen ve vlastnim zajmu, ale 1 ve vefejném
zajmu,

dodrzovat zékony, respektovat prava a osobnost druhych lidi (popt. jejich kulturni
specifika), vystupovat proti nesnaSenlivosti, xenofobii a diskriminaci;

jednat v souladu s moralnimi principy a zasadami spoleCenského chovani, pfispivat k
uplatiovani hodnot demokracie;

uvédomovat si — v ramci plurality a multikulturniho souziti — vlastni kulturni, narodni a
osobnostni identitu, pfistupovat s aktivni toleranci k identité¢ druhych;

zajimat se aktivné o politické a spoleCenské déni u nas a ve svéte;

chépat vyznam zivotniho prostfedi pro ¢loveéka a jednat v duchu udrzitelného rozvoje; —
uznavat hodnotu Zivota, uvédomovat si odpoveédnost za vlastni Zivot a spoluodpovédnost
pii zabezpeCovani ochrany zivota a zdravi ostatnich;

uznavat tradice a hodnoty svého naroda, chapat jeho minulost i soucasnost v evropském a
svétovém kontextu;

podporovat hodnoty mistni, narodni, evropské i svétové kultury a mit k nim vytvofen
pozitivni vztah.

Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitam

Vzdélavani sméifuje k tomu, aby absolventi byli schopni optimdln€¢ vyuzivat svych
osobnostnich a odbornych predpokladi pro spésné uplatnéni ve svéte prace, pro budovani a
rozvoj své profesni kariéry a s tim souvisejici potfebu celoZivotniho uceni, tzn. Ze absolventi
by méli:

- mit odpovédny postoj k vlastni profesni budoucnosti a tedy 1 vzdélavani, uvédomovat
si vyznam celoZivotniho ufeni a byt pfipraveni pfizpisobovat se ménicim se
pracovnim podminkam,

- mit ptehled o mozZnostech uplatnéni na trhu price v daném oboru, cilevédomée
a zodpoveédné rozhodovat o své budouci profesni a vzdélavaci draze,

- mit redlnou predstavu o pracovnich, platovych a jinych podminkach v oboru
a o pozadavcich zaméstnavateli na pracovniky a umét je srovnavat se svymi
pfedstavami a predpoklady,

- umét ziskavat a vyhodnocovat informace o pracovnich i vzdélavacich ptilezitostech,
vyuzivat poradenskych a zprostfedkovatelskych sluzeb jak z oblasti svéta prace, tak
vzdélavani,

- vhodné¢ komunikovat s potencidlnimi zaméstnavateli, prezentovat svij odborny
potencial a své profesni cile,

- znat obecnd prava a povinnosti zaméstnavateld a pracovnikd,

- rozumét podstaté a principim podnikani, mit pfedstavu o pravnich, ekonomickych,
administrativnich, osobnostnich a etickych aspektech soukromého podnikani, dokazat
vyhleddvat a posuzovat podnikatelské pfrilezitosti v souladu s realitou trzniho
prostiedi, svymi predpoklady a dalSimi moznostmi.

Matematické kompetence

Vzdélavani sméfuje k tomu, aby absolventi byli schopni funkéné vyuZivat matematické
dovednosti v riznych zivotnich situacich, tzn. Ze absolventi by méli:

- spravné pouzivat a pievadét bézné jednotky,



- pouzivat pojmy kvantifikujiciho charakteru,

- provadét redlny odhad vysledku feseni dané ulohy,

- nachazet vztahy mezi jevy a predméty pii feSeni praktickych ukolt, umét je vymezit,
popsat a spravn¢ vyuzit pro dané feseni,

- Cist a vytvaret rizné formy grafického zndzornéni (tabulky, diagramy, grafy, schémata
apod.),

- aplikovat znalosti o zakladnich tvarech pfedméti a jejich vzdjemné poloze v roviné
1 prostoru,

- efektivné aplikovat matematické postupy pfi feSeni riznych praktickych ukolt v
béznych situacich.

k) Kompetence vyuzivat prostifedky informac¢nich a komunikacnich
technologii a pracovat s informacemi

Vzdélavani smétfuje k tomu, aby absolventi pracovali s osobnim pocitacem a jeho zékladnim
a aplika¢nim programovym vybavenim, ale 1 s dal§imi prostiedky ICT a vyuzivali adekvatni
zdroje informaci a efektivné pracovali s informacemi, tzn. absolventi by méli:

- pracovat s osobnim pocitatem a dal§imi prostfedky informacénich a komunikaénich
technologii,

- pracovat s béZznym zakladnim a aplika¢nim programovym vybavenim,

- ucit se pouzivat nov¢ aplikace,

- komunikovat elektronickou posStou a vyuZivat dals$i prostfedky online a offline
komunikace,

- ziskévat informace z otevienych zdrojii, zejména pak s vyuzitim celosvétové sité
Internet,

- pracovat s informacemi z riznych zdroji nesenymi na riznych médiich (tisténych,
elektronickych, audiovizudlnich), a to 1 s vyuzitim prosttedki informacnich
a komunikacnich technologii,

- uvédomovat si nutnost posuzovat rozdilnou vérohodnost riznych informacnich zdroj
a kriticky pfistupovat k ziskanym informacim, byt medialn€ gramotni.

3.2. Odborné kompetence

a)

Poskytovat nebo zajiStovat bez odborného dohledu a bez indikace a v souladu s
diagn6zou stanovenou lékaiem nebo zubnim lékarem zakladni oSetfovatelskou péci
a podilet se pod odbornym dohledem nebo prfimym vedenim vSeobecné sestry,
détské sestry nebo porodni asistentky na poskytovani specializované nebo vysoce
specializované oSetirovatelské péce, tzn. aby absolventi byli schopni zejména:

poskytovat oSetfovatelskou péci v souladu s danymi postupy, pravnimi piedpisy a

standardy,

sledovat a zaznamenavat fyziologické funkce pacienta za pouziti zdravotnickych

prostiedki, jeho fyzicky a psychicky stav a schopnost pfijmu potravin,

provadét komplexni hygienickou péci, vCetné prevence proleZenin a opruzenin, sledovat

poruchy celistvosti klize,

rozdélovat stravu pacientiim podle diet a dbat na jejich dodrZzovani, dohlizet na dodrzovani

pitného rezimu, sledovat bilanci tekutin pecovat o vyprazdiovani,

aplikovat zabaly, obklady, 1é€ivé koupele, teplé a studené procedury,

provadeét socialni aktivizaci zejména v ramci péce o seniory,

peCovat o zajisténi psychické pohody pacienta, pocitu jistoty, bezpeci a socialniho

kontaktu,

vykonavat ¢innosti pfi zajiSténi hernich aktivit déti,



- provadét ve spolupraci s fyzioterapeutem, ergoterapeutem, vSeobecnou sestrou, détskou
sestrou a porodni asistentkou rehabilitacni oSetfovatelstvi v€etné metod bazalni stimulace,

- pecovat o mocové katetry pacientd starSich 3 let (péci o mocové katetry se rozumi zejména
hygiena genitalu, dezinfekce katetru, vymeéna mocového sacku),

- oSetfovat periferni Zilni vstupy,

- zajiStovat ¢innosti spojené s piijetim, pfemistovanim a propusténim pacientd,

- poskytovat a zajistovat psychickou podporu umirajicim a jejich blizkym a po stanoveni
smrti Iékafem zajiStovat péci o télo zemielého a Cinnosti spojené s umrtim pacienta,

- vykonavat v rozsahu své odborné zptisobilosti ¢innosti pii pfejimani, kontrole, manipulaci
a ulozeni léCivych prostfedkt a ¢innosti pii pfejimani, kontrole, manipulaci a ulozeni
zdravotnickych prostfedkti v¢. pradla, jejich dezinfekci a sterilizaci a zajiStovani jejich
dostatecné zasoby,

- vykonavat Cinnosti pfi stalé ptipravenosti pracovisté véetn€ jeho vybaveni a funkcnosti
zdravotnickych prostiedka,

- pfi vSech ¢innostech dbat na dodrzovani hygienicko-epidemiologického rezimu v souladu s
pravnimi predpisy,

- provadét zapisy do zdravotnické dokumentace a vykondvat administrativni ¢innosti
souvisejici s poskytovanim zdravotni péce, pracovat s informacnim systémem pracoviste,

- poskytovat pacientovi informace v souladu se svou odbornou zpisobilosti a pokyny 1ékare,
dbat na ochranu osobnich udajt,

- motivovat a edukovat jednotlivce, rodiny a skupiny osob k piijeti zdravého zivotniho stylu
a k péci o sebe,

- pfi komunikaci s pacienty a dal§imi osobami jednat v souladu se spolecenskymi pravidly a
profesni etikou, zohlednovat jejich osobnostni, socidlni a kulturni specifika; zvladat
zakladni komunikaci s pacienty v cizim jazyce,

- spolupracovat v rozsahu své odborné zpusobilosti pfi feseni nasledkit mimotradné udalosti
nebo krizové situace, poskytnout neodkladnou prvni pomoc,

- pracovat jako Clen zdravotnického tymu, dbat na dodrzovani pracovnépravnich norem a
internich ptedpisti zafizeni.

Odborné kompetence jsou stanoveny podle vyhlasky ¢. 55/2011 Sb., o cinnostech

zdravotnickych pracovniki a jinych odbornych pracovnikil, ve znéni pozd¢jsich predpisti.

1) Vykonavat bez odborného dohledu na zikladé indikace 1ékafe nebo zubniho lékare
jednoduché vykony pri poskytovani zdravotni péce., tzn. aby absolventi byli schopni
zejména:

- podavat 1é¢ivé pripravky s vyjimkou radiofarmak v rozsahu stanoveném vyhlaskou c.

55/2011 Sb., odst. 2 a), ve znéni pozdéjsich predpist,

- provadét odsavani sekretlh z hornich cest dychacich u pacientii pfi védomi starSich 10 let a

zajist'ovat jejich priichodnost,

- zavadét a udrzovat inhala¢ni a kyslikovou terapii, odebirat kapilarni a zilni krev a jiny

biologicky material,

- provadét vysetfeni biologického materialu ziskaného neinvazivni cestou a kapilarni krve,

- provadét osetfeni nekomplikovanych chronickych ran, oSetfovat stomie,

- podavat potraviny pro zvlastni lékarské ucely.

m) Pod odbornym dohledem zubniho 1ékafe zpracovavat dentalni materialy v ordinaci
a vykonavat ¢innost zubni instrumentarky.



Dbat na bezpecnost prace a ochranu zdravi p¥i praci, tzn. aby absolventi:

- chapali bezpecnost prace jako nedilnou soucast pée o zdravi své i spolupracovnikl (i
dalSich osob vyskytujicich se na pracovistich, napt. pacientd, klientll, navstévniki) i jako
soucast fizeni jakosti a jednu z podminek ziskani ¢i udrzeni certifikatu jakosti podle
pfislusnych norem,

- znali a dodrzovali zdkladni pravni piedpisy tykajici se bezpeCnosti a ochrany zdravi pfi
praci a pozarni prevence,

- osvojili si zasady a navyky bezpecné a zdravi neohrozujici pracovni ¢innosti véetn¢ zasad
ochrany zdravi pfi praci s pristroji a u zafizeni se zobrazovacimi jednotkami (monitory,
displeji apod.), rozpoznali moznost nebezpeci trazu nebo ohrozeni zdravi a byli schopni
zajistit odstranéni zavad a moznych rizik,

- znali systém péce o zdravi pracujicich (v€etné€ preventivni péce, uméli uplatiovat naroky
na ochranu zdravi v souvislosti s praci, naroky vzniklé urazem nebo poskozenim zdravi v
souvislosti s vykonavanim prace).

Jednat ekonomicky a v souladu se strategii udrzitelného rozvoje, tzn. aby absolventi:

- znali vyznam, Ucel a uziteCnost vykonavané préce, jeji finan¢ni, popt. spolecenské
ohodnoceni,

- zvazovali pfi planovani a posuzovani urcité ¢innosti (v pracovnim procesu i v bézném
zivot¢) mozné naklady, vynosy a zisk, vliv na zivotni prostiedi, socialni dopady,

- efektivné hospodafili s finanénimi prostiedky,

- nakladali s materidly, energiemi, odpady, vodou a jinymi latkami ekonomicky
a s ohledem na zivotni prosttedi.

4. Zpisob ukondéeni vzdélavani a potvrzeni dosaZeného vzdélani, stupen
dosazeného vzdélani

Vzdélani je ukonceno maturitni zkouskou, ktera se piipravuje a organizuje podle platnych
pravnich predpisi. Zak muiZe konat maturitni zkousku, pokud usp&né ukonéil posledni
roénik stfedniho vzdélavani. Maturitni zkouska se sklada ze spole¢né a profilové Gasti. Zak
ziska stfedni vzdélani s maturitni zkouskou, jestlize uspé$né¢ vykona ob¢ Casti maturitni
zkousky.

Uspésnym slozenim maturitni zkousky absolvent ziska stfedni vzd&lani s maturitni zkouskou.
SloZeni maturitni zkousky a ziskani maturitniho vysvéd¢eni umoznuje absolventu uchézet se
o zamé&stnani vyzadujici tento stupenn vzdélani nebo se uchdzet o studium na vyssi odborné
$kole nebo vysoké $kole v Ceské republice i v zahraniéi. Absolvent, ktery po ukonéeni studia
pfechazi do praxe, je pfipraven prohlubovat si v ramci celozivotniho vzdélavani specifické
znalosti v oboru.



III. CHARAKTERISTIKA SKOLNIHO VZDELAVACIHO
PROGRAMU

1. Identifika¢ni udaje

Instituce: Stfedni zdravotnicka skola, Klatovy, Kollarova 444

Kod a ndzev oboru vzdélani: 53-41-M/03 Prakticka sestra

Nazev SVP: Praktické sestra

Forma studia: denni a dalkova

Délka studia: 4 roky (denni studium)

Stupeii poskytovaného vzdélani: stiedni vzdélani s maturitni zkouskou
Datum platnosti SVP: od 1. 9. 2019

2. Podminky pro prijeti ke studiu
Podminky pro pfijeti ke vzdélavani
- pfijimani ke vzdélavani se fidi zakonem ¢. 561/2004 Sb., o predSkolnim, zakladnim,
sttednim, vy$$im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zdkon), ve znéni pozdéjsich
ptedpisti, a provadécimi predpisy,
- splnéni podminek zdravotni zplsobilosti uchazecii o vzdélavani v daném oboru vzdélani.

3. Zdravotni zpisobilost uchazece
Podminky zdravotni zptisobilosti jsou stanoveny v nafizeni vlady ¢. 211/2010 Sb. o soustavé
oborti vzdélani v zakladnim, stfednim a vys$Sim odborném vzdélavani, ve znéni pozdéjSich
pfedpisti. Zdravotni stav uchazefe posuzuje pfislusny prakticky Iékatf. Ptipadné zdravotni
omezeni vzdy =zavisi na specifickych pozadavcich zvoleného oboru vzdélani nebo
predpokladaného uplatnéni.
Pti vybéru studijniho oboru nejsou zdravotné zptsobili uchazeci trpici zejména:
- prognosticky zavaznymi onemocnénimi podpirného a pohybového aparatu
znemoznujicimi zatéz patete a trupu,
- prognosticky zdvaznymi onemocnénimi omezujicimi funkce koncetin,
- prognosticky zadvaznymi chronickymi nemocemi dychacich cest a plic, kize a spojivek —
vcetné onemocnéni alergickych,
- prognosticky zavaznymi nemocemi srdce a obc¢hové soustavy vylucujicimi stfedné
velkou zatéz,
- prognosticky zavaznymi poruchami mechanismu imunity,
- prognosticky zavaznymi a nekompenzovanymi formami epilepsie a epileptickych
syndromi a kolapsovymi stavy,
- prognosticky zavaznymi nemocemi oka znemoziujicimi zvySenou fyzickou zatéz
a manipulaci s bfemeny,
- prognosticky zdvaznymi poruchami vidéni, poruchami barvocitu, zavaznymi dusevnimi
nemocemi a poruchami chovani.

4. Celkové pojeti vzdélavani v daném programu

SVP oboru Praktickd sestra vychazi z RVP, staitem schvileného a daného pedagogického
dokumentu, podle néhoz v kone¢né fazi budou vytvotfeny optimalni ptedpoklady pro lepsi
uplatnéni absolventl na trhu prace a jejich ptipravenost pro dalsi vzdélavani.

Cile SVP vyjadtuji spoletenské pozadavky na vzdélanostni a osobnostni rozvoj zaki. Pro jejich
uskuteciiovani je podstatnym aspektem vzdélavani v daném programu propojeni teoretickych
a praktickych znalosti a dovednosti v praktickém provozu.

V procesu vzdélavani je kladen diiraz na rozvoj komunikativnich dovednosti, schopnost fesit
problémové situace, na vyuzivani informacnich technologii a odbornych znalosti a dovednosti.



p)

Metody a postupy ve vyuce odpovidaji odborné urovni pedagogl. Jejich uziti je blize
konkretizovano na trovni vyucovacich predméti (kapitola Ucebni osnovy). Vyuka se zaméiuje
na vyuzivani autodidaktickych metod, na techniky samostatného uceni a prace, problémové
uceni, tymovou praci. Dlraz je kladen na socidln¢ komunikativni aspekty uceni a vyucovani:
diskuse, fizeny rozhovor, obhajoba postoja.

Vyznamnou soucasti metod a postupli jsou motivacni Cinitelé: soutéze v oboru, simulacni
a situatni metody, feSeni konfliktnich situaci, vefejné prezentace prace zakid, vyuzivani
projektovych metod vyuky.

Tito Cinitelé¢ vedou k aktivitdm nadptedmétového charakteru.

5. Metody prace s Zaky se specifickou vyvojovou poruchou uceni

Pti praci s zdky se SVPU postupujeme dle vyhl. ¢.147/2011 Sb. K zakim poté, co absolvovali
specialni pedagogické vysetieni v pedagogicko-psychologické poradné, ptistupujeme s ohledem
na doporuceni specialnich pedagogt a psychologi.

Pojmem Z4ci se specialnimi vzdélavacimi potfebami oznacujeme zaky se zdravotnim postizenim
a zdravotnim nebo socidlnim znevyhodnénim. V soucasné dobé je prosazovana tendence
k integraci téchto 74kt do béznych Skolnich kolektivl, coz pfispiva jak k jejich socializaci a
piipravenosti na bézny obcCansky zivot, tak k lepSimu piistupu majoritni spolecnosti k lidem se
zdravotnim postizenim, socidlnim ¢i jinym znevyhodnénim.

a) Vzdélavani zaki se zdravotnim postiZzenim a zdravotnim znevyhodnénim

Do skupiny zakl se zdravotnim postizenim fadime zaky se zdravotnim, mentalnim, zrakovym
nebo sluchovym postizenim, zaky s vadami feci, zdky s autismem, vyvojovymi poruchami uceni
nebo chovani a zaky se soubéznym postizenim vice vadami. Vzhledem k tomu, Ze nasi uchazeci
musi vyhovovat zdravotnim pozadavkim (kapitola Zdravotni zptsobilost uchazece),
nesetkdvame se se vzdélavanim téchto zakl. Tyka se nas ale vzdelavani zaka se zdravotnim
znevyhodnénim. Tim se rozumi dlouhodoba nemoc, zdravotni oslabeni nebo leh¢i zdravotni
poruchy vedouci k porucham uceni a chovani. Pravé prace se zaky se specifickou vyvojovou
poruchou uceni (SVPU) je stale Castéjsi.

Metody prace s zaky se SVPU

Pti praci s zaky se SVPU postupujeme dle vyhl. ¢.147/2011 Sb. K zakim poté, co absolvovali
specialni pedagogické vySetieni v pedagogicko-psychologické poradné, pfistupujeme s ohledem
na doporudeni specialnich pedagogti a psychologtl. Zaci se SVPU jsou vétdinou primérné
nadani, jejich pocet se zvysuje, a proto jim vénujeme zvy$enou pozornost. Zaci se SVPU jsou
vyrazn¢ ohrozeni S$kolni nelGspéSnosti a dalSimi riziky vzniku socidlné patologickych jevu,
protoze postizeni je skryté. VSichni pedagogové jsou informovani o konkrétnich Zacich se
SVPU, o moznych uskalich ve vyuce i o individudlnich potiebach konkrétniho zaka. Voli
vhodné metody a formy vyuky a hodnoceni (individualni tempo, nahrazeni psani dlouhych texta
testy, specidlni formy zkouSeni...) a v nékterych piipadech i kompenzaéni pomiicky
(poditace...). Zaci by méli ptichazet ze zakladnich §kol s vytvofenym systémem napravnych
postupii a pomucek. Jejich respektovani, rozSifovani a modifikace jim napomtize UspéSné
absolvovat studium v plném rozsahu.

r v o .

Vzdélavani zaki se socialnim znevyhodnénim

Socialnim znevyhodnénim se rozumi rodinné prosttedi s nizkym socidln¢ kulturnim postavenim,
ohrozeni socidln¢ patologickymi jevy, nafizend ustavni vychova nebo ulozend ochranna
vychova, postaveni azylanta a i¢astnika fizeni o poskytnuti azylu. Nasi Skoly se tento problém
tolik netykd, protoZe nepatiime do regiond s vysokou mirou nezaméstnanosti. Obcas se ale



q)

setkavame s zaky, kteti pochazeji z rodinného prostiedi s nizkym socidlné kulturnim prostfedim
nebo z odliSného socidlné¢ kulturniho prostiedi (zaci z Vietnamu, Ukrajiny...). Méame ale
zkuSenost, ze ne vSichni zaci pochdzejici z rodiny s niz§im socidlnim postavenim vyZzaduji
specialni pfistup ve vzdélani, jelikoz zvladaji ucivo a pozadavky na né kladené bez vétSich
obtizi. Vzdy vychazime z konkrétni situace a vzdélavacich schopnosti a potieb zaka.

Zatimco u zakl s rizikovym chovanim se jednd predevSim o volbu vhodnych vychovnych
prosttedkll a uzkou spolupraci s vychovnou poradkyni, se skolskymi poradenskymi zatizenimi,
socidlnimi pracovniky a jinymi odborniky, specifické vzdélavaci potieby zakl z odliSného
socialné kulturniho prostfedi se promitaji i do obsahu vzdélavaciho programu, metod a forem
vyuky i zpasobu hodnoceni Zakd. Zaci z jiného kulturniho prostiedi maji napf. komunikaéni
problémy (nedostate¢né znalosti CeStiny, problémy s osvojenim nové slovni zdsoby véetné
odborné terminologie, s porozuménim vykladu ucitele nebo ¢tenému textu...) nebo nedostatky
psychomotorického charakteru v diisledku jinych zivotnich zkuSenosti, coz mtlize Cinit problémy
v praktickém vyucovani. Chovani téchto zdkli miize byt ovlivnéno jinymi kulturnimi,
nabozenskymi nebo rodinnymi tradicemi, etickymi normami a hodnotami.

Vsichni pedagogi¢ti pracovnici jsou seznameni se socialné kulturnimi zvlastnostmi zakt, aby
byli schopni Iépe pochopit jejich projevy a problémy a volit vhodné vyucovaci metody
a spolecensky ptistup k nim. V pfistupu k t¢émto zaklim klademe diiraz na taktnost, pochopenti,
toleranci, individualni piistup. Tento pfistup k zdkim je velice dilezity, protoze nékteré situace
jsou velice citlivé. Témto zakim napt. pijcujeme Skolni ucebnice a pomtcky, ochranné
pomiicky, ve spolupraci se SRPDS hradime nékteré penézni vydaje (napi.exkurze, vylety...).
Ojedin¢le se setkavame s nezddoucim jevem, kterym je nizky z4jem zakt o vzdé€lani a predCasné
odchody zaki ze vzdelavaciho procesu. To klade vysoké naroky na vSechny ucitele z hlediska
motivace a vychovy zaki i1 z hlediska vytvaieni pozitivniho klimatu ve Skole. Prostfedkem
k feSeni téchto problému je nejen vétsi aktivizace zakli ve vyucovani nebo intenzivni prace
vychovné poradkyné s témito zaky, ale také uzka spoluprace skoly se Skolskymi poradenskymi
zafizenimi a zv1asté se socidlnimi partnery v regionu.

Soustavnou a cilenou pozornost vénujeme prevenci nezadoucich socidlnich projevi v chovani
nasich zakda.

Vzdélavani mimoiadné nadanych zaki

Podpora mimotfadné nadanych Zaka je Zz&douci nejen vzhledem k Zdkim samotnym, ale ma
zasadni vyznam pro spolecnost. Proto je zddouci podchytit nadané zdky a soustavné s nimi
pracovat. Mezi mimotfadné nadané Zaky patii ti, ktefi prokazuji vysokou troven vykonil ve vSech
nebo pouze v urCitych ¢innostech ¢i oblastech vzdé€lani, projevuji v téchto Cinnostech vysokou
motivaci, jsou v nich cilevédomi a kreativni.

Casto se setkavame s zaky, ktefi vykazuji pékné vysledky v &innostech, pro které maji
pfedpoklady a hlavné o n€ maji vysoky z4jem. Jedna se zejména o praktické predméty, zejména
prakticky vycvik. Na druhé strané v jinych cCinnostech, hlavné ve vzdélavacich oblastech,
prokazuji primérné nebo slabé vysledky. Pfi¢inu vidime v tom, Ze se neuméji efektivné ucit,
podceiiuji procvicovani a opakovani uciva, preferuji vlastni tempo a zptisob uceni. Mimotadné
nadani Zaci se sice nékdy projevuji jako vyrazné osobnosti, ale mohou mit problémy zejména
v socialné komunikativni oblasti. Snazime se, aby problémy v komunikaci nepterostly v Sikanu
nadaného zaka, nebo naopak v pfizplsobeni se skupinovym normdm a sniZzeni vykonnosti i
dalsiho rozvoje zaka.

Klademe diraz na zjiSténi, v ¢em Zak vynikd, ale 1 jaké ma nedostatky a problémy, a tomu
prizpisobujeme praci s nim. Vyznamna je spoluprace vSech ucitelt a znalost rodinného prostiedi
zaka.

Ve vyuce téchto zdkl vyuzivame naro¢néj$i metody a postupy, problémové a projektove
vyudovani, samostudium, préaci s informa¢nimi a komunikaénimi technologiemi. Zaci jsou také



vhodné zapojovani do skupinové vyuky a tymové prace (jako vedouci i jako ¢lenové), jsou
vedeni k co nejlepsim vykontum i v predmétech, na které nejsou orientovani.
Tito zéaci se mohou zucastnit riznych soutézi, olympiad a SOC.

6. Organizace vyuky
Organizace vzdélavani
Délka a forma vzdélavani Obor vzde€lani lze na naSi Skole realizovat v téchto formach
vzdélavani:
- 4 roky v denni formé vzdélavani,

Dosazeny stupeni vzdélani
- stfedni vzdélani s maturitni zkouskou
- kvalifika¢ni uroven EQF 4

Teoretickd vyuka je organizovana v budové Skoly, praktickd vyuka (OSN) a odborna praxe
probihaji v Klatovské nemocnici, a.s. a na smluvnich pracovistich. Pracovni doba praktické
vyuky 1 odborné praxe je maximalné 7 hodin denné. Prakticka vyuka je zatazena od druhého
ro¢niku. Vyuka probiha dle stanoveného rozvrhu hodin. Odborna praxe je zatfazena na konci
tretiho ro¢niku.

Metody a formy vzdéldvani jsou rozpracovany v uvodu kazdého vyucovaciho predmétu.
Vyucujici je voli se zfetelem na charakter vyuCovaciho predmétu, konkrétni situaci
v pedagogickém procesu a s ohledem na moznosti Skoly. Pfi vyuzivani riznych forem a metod
vyuky ze strany vyucujicich je kladen diiraz na vytvareni pozitivniho klimatu tfidy a na rozvijeni
dobré komunikace mezi zaky a uciteli.

V pribéhu studia maji zadci moznost realizovat v 1. ro¢niku lyzaisky vychovné vzdélavaci kurz
a ve 2. rocniku sportovné-turisticky kurz. V rdmci volnoc¢asovych aktivit ve skole si mohou Zzaci
zacvicit ve Skolni posilovné, zahrat stolni tenis, vyuzit studovnu.

Béhem celého studia Skola potada pro zaky odborné exkurze podle stanoveného planu, odborné
prednasky, besedy, seminafe. Zaci $koly se mohou zapojit do soutézi ve vieobecné vzdélavacich
predmétech, SOC, sportovnich a odbornych soutézich, podileji se na prezentaci §koly a oboru,
napt. pii dnech otevienych dveti, Akademii femesel, Dni zdravi. Dale se zaci mohou zapojit do
humanitarnich akci — Bil4 pastelka, Srdi¢kovy den, Svétluska, Liga proti rakoving, Cervena
stuzka a dalSich.

V oblasti socialn¢ patologickych jevii ve Skole pracuje Skolni metodicka-preventistka. Vénuje se
moznému vyskytu Sikanovani, uzivani navykovych latek a prevenci. Soucasti programu je tizka
spoluprace se specializovanymi pracovisti a vyuzivani odbornikd zabyvajicich se danou
problematikou. Skola poiada i akce pro rodi¢e 4k, aby byli sami schopni rozpoznat prvotni
zkuSenosti svych déti v oblasti ndvykovych latek a Sikanovani. Preventistka pravidelné
a prehledn¢ informuje zaky a kolegy prostfednictvim vizualnich informaci na chodbach Skoly.
Soucasti této oblasti jsou exkurze zaki do klubu Chapadlo a besedy odbornikii pofadané piimo
ve Skole pro jednotlivé studijni ro¢niky.



Pi'ehled vyuziti tydni ve Skolnim roce:

Cinnost 1. roénik 2. ro¢nik 3. ro¢nik 4. ro¢nik
Vyucovani dle rozpisu uciva 34 34 34 30
Lyzatsky vycvikovy kurz 1 - - -
Sportovné-turisticky kurz - 1 - -
Odborna praxe - - 4 -
Maturitni zkouska, piiprava, - - - 5
ukonceni studia
Casova rezerva 5 5 2 5
Celkem tydnu 40 40 40 40
7. Obsah a forma maturitni zkouSky
Spolecna cast Profilova ¢ast
Cesky jazyk Test | Strukturovana Ustni Prakticka zkouska
pisemna prace zkouska
Cizi jazyk Test | Strukturovana Ustni Odborna zkouska
pisemnd prace zkouska
Volitelna zkouska Test Volitelna zkouska

matematika

Maturitni zkousSka je tvofena spole¢nou a profilovou ¢asti. Spolecna ¢ast maturitni zkousky se
sklada ze 2 povinnych zkouSek, a to zkousky z ceského jazyka a z ciziho jazyka. Skolni
vzdélavaci program piipravuje zaka pro spole¢nou ¢ast maturitni zkouSky z ¢eského jazyka a z

ciziho jazyka. Zadavatelem je MSMT CR.

Zkouska z Ceského jazyka a ciziho jazyka je pisemnd ( DT a PP ) a ustni, volitelna zkouska z

matematiky se kond pisemné ( DT ).

Profilova maturitni zkouska sestava ze tii povinnych zkousek:

V obou ¢astech maturitni zkousky maji Zaci moznost konat i nepovinnou maturitni zkousku. Ve
spole¢né ¢asti z matematiky, druhého ciziho jazyka, fyziky, chemie, biologie, d¢&jepisu,

praktické zkousky z OSN,

odborné maturitni zkouSky zahrnujici vybrané piedméty nebo jejich

éasti, oboru (oSetfovatelstvi,

které odborn¢ profiluji
somatologie + KLP, psychologie),
z volitelné zkousky (literarni vychova, OZ, ....).

zaméfeni

zemeépisu, informatiky, ob¢anského a spolecenskovédniho zékladu, d€jin uméni.
V profilové ¢asti z predméti, které si zak nevybral v odborné ani volitelné ¢asti.




8. Hodnoceni, klasifikace
Klasifikace se fidi samostatnymi Pravidly pro hodnoceni vysledki vzdélavani zakl (vnitini
klasifika¢ni tad), ktera jsou soucasti Skolniho tadu.

9. Klasifikace Zaki se specifickymi potiebami uceni

U téchto zakh klade ucitel dlraz na ten druh jejich projevu, ve kterém maji pfedpoklady podat
lepsi vykon. Pti klasifikaci nevychazi ucitel z prostého poctu chyb, ale z poctu jevi, které zak
zvladl.

10. Realizace prirezovych témat
Konkrétni realizace jednotlivych prifezovych témat je uvedena v ucebnich osnovach
jednotlivych predméta.

a) Obcan v demokratické spolecnosti

Toto téma je realizovdno zejména v predmétech obcanska nauka, d&jepis a ekonomika, ale
prostupuje napfi¢ 1 ostatnimi pfedméty, nebot’ jeho ukol je pfedev§im formativni, spociva
v budovani obCanské gramotnosti zaki, vede je k tomu, aby byli odpov&€dnymi aktivnimi obcany,
¢ehoZ nelze dosahnout bez vhodného klimatu Skoly a kvalitni spoluprace s rodi¢i a Sirokou
vefejnosti.

Cilem je vychovavat zaky k tomu, aby byli pfedev§im zodpovédni za své nazory, uméli uvazovat
o existencnich otazkach, ucili se byt kriticky tolerantni, uméli odolavat myslenkové manipulaci
(v€etné médii), uméli komunikovat a hledat kompromis, aby se dokdzali angaZzovat, vazit si
materialnich i duchovnich hodnot, chrénili Zivotni prostredi.

b) Clovék a Zivotni prostiredi
Toto téma je realizovdno zejména v predméctech biologie a ekologie a chemie, ale také
v oSetfovatelstvi, pfi praktické vyuce aj. DosaZené znalosti napomahaji Zakiim pochopit zasadni
vyznam piirody a zivotniho prostiedi pro ¢loveka, ziskat povédomi o zékladnich ekologickych
zékonitostech a negativnich dopadech piisobeni ¢lovéka na piirodu a Zivotni prostfedi. Zaci si
buduji takové postoje a hodnotovou orientaci, na jejichz zéklad¢ si budou utvaret sviij budouci
zivotni styl v intencich udrZzitelného rozvoje a ekologicky piijatelnych hledisek.

¢) Clovék a svét prace
Toto téma je realizovano nejen v predmétech obcanskd nauka, ekonomika, ¢esky jazyk, v cizich
jazycich, ale i v odbornych predmétech tak, aby se absolvent dokazal co nejlépe uplatnit na trhu
prace 1 v zivoté. Ziskané znalosti a kompetence mu maji umoznit aktivni pracovni Zzivot
a uspé&Snou kariéru tak, aby byl kdykoliv schopen adaptovat se na zménéné podminky, prochazet
rekvalifikacemi, pfizplsobit se svétu prace po vSech strankach. Nedilnou soucasti realizace
tématu je spoluprace s Ufadem prace, exkurze v zaméstnaneckych organizacich a odborna praxe.

d) Informacni a komunikacni technologie

Prifezové téma je realizovano ve vyucovacim pfedmétu informacni a komunikacéni technologie.
Dosazené znalosti a dovednosti Zaci vyuZzivaji ve vSech ostatnich pfedmétech. Jsou pfipravovani
tak, aby se jim pocita¢ stal béZnym pracovnim nastrojem. Pracuji s kanceldiskym softwarem
(textovy editor, tabulkovy procesor, relacni databaze), vytvareji prezentace, pouzivaji software
pro praci s grafikou, ziskavaji informace z celosvétové sité, zvladaji riizné zplisoby komunikace
na Internetu. Jsou vedeni k tomu, aby dokazali dosaZené znalosti aktivné vyuZzivat v dal$im
studiu 1 v praktickém Zivoté.

| Nazev PT | 1. ro¢nik | 2. ro¢nik | 3. ro¢nik | 4. ro¢nik |




D¢jepis, ICT
Literarni vychova
Biologie a ekologie
Chemie

Télesna vychova

Dé¢jepis, ICT
Literarni vychova
Télesna vychova
Prvni pomoc
Klinicka proped.
Patologie, ZVZ
Osetfovani
nemocnych

Literarni vychova
T¢lesna vychova
OSettovani
nemocnych

ICT

Obcan Anglicky jazyk Anglicky jazyk Anglicky jazyk Anglicky jazyk
v demokratické | Neémecky jazyk Némecky jazyk Némecky jazyk Némecky jazyk
spolecnosti Obcanska nauka Obcanska nauka Obcanska nauka Obcanska nauka
Cesky jazyk Cesky jazyk Ekonomika Cesky jazyk
D¢jepis Télesna vychova Cesky jazyk T¢lesna vychova
T¢lesna vychova Osetrovatelstvi Matematika Osetfovatelstvi
Osetiovatelstvi Psychologie a Télesna vychova Psychologie a
ICT komunikace Osetrovatelstvi komunikace
Prvni pomoc Psychologie a Osetfovani
ICT komunikace nemocnych
OSettovani ICT
nemocnych
ICT
Clovék a zivotni | Anglicky jazyk Anglicky jazyk Anglicky jazyk Anglicky jazyk
prostiedi Némecky jazyk Némecky jazyk Némecky jazyk Némecky jazyk
D¢jepis T¢lesna vychova Ekonomika Obcanska nauka
Biologie a ekologie | Fyzika Télesna vychova Télesna vychova
Chemie Osetrovatelstvi Osetrovatelstvi Osetrovatelstvi
T¢lesna vychova Psychologic a Psychologie a Psychologie a
OSetrovatelstvi komunikace komunikace komunikace
Somatologie Prvni pomoc Osetfovani Osettovani
ICT Klinicka nemocnych nemocnych
propedeutika
ZaKkl. vet. zdr
Zakl. meh. a hyg.
Patologie
Clovek a svét Anglicky jazyk Anglicky jazyk Anglicky jazyk
prace Anglicky jazyk Némecky jazyk Némecky jazyk Némecky jazyk
Némecky jazyk T¢lesna vychova Ekonomika Cesky jazyk
Obcanska nauka Osetrovatelstvi Cesky jazyk Télesna vychova
D¢jepis Psychologie a T¢lesna vychova Osetrovatelstvi
T¢lesna vychova komunikace Osetrovatelstvi Psychologie a
Osetrovatelstvi Prvni pomoc Psychologie a komunikace
Patologie komunikace Osetfovani
Zakl. meh. a hyg. Osetfovani nemocnych
Zakl. vef. zdr. nemocnych
Informacni a Anglicky jazyk Anglicky jazyk Anglicky jazyk Anglicky jazyk
komunikaéni Némecky jazyk Némecky jazyk Némecky jazyk Némecky jazyk
technologie Cesky jazyk Cesky jazyk Cesky jazyk Cesky jazyk

Literarni vychova
T¢lesna vychova
Psychologie a
komunikace
Osetfovani
nemocnych

ICT

Zaclenéni pruiezovych témat




11.

d)

Personalni a materidlni podminky Skoly

Zakladni materialni podminky

ucebny pro vyuku jednotlivych predmétl jsou vybavené zakladni didaktickou technikou,
ktera bude jednak neustdle dopliiovana a modernizovéana, jednak doplhovana o novy
vyukovy software,

2 odborné ucebny osetrovatelstvi pln€ vybavené pomiickami

kabinety s pomtickami pro odborné i v§eobecné a ptirodovédné predméty,

Klatovska nemocnice, a.s., kde probiha prakticka vyuka a odborna praxe,

2 ucebny vypocetni techniky se 14 a 16 pocitaci spojenymi v siti LAN jsou vybavené
moderni didaktickou a IC technikou v€etné softwarového vybaventi,

Skolni knihovna, studovna se 2 pocitaci, zdarma piistup k INTERNETU,

Skolni posilovna.

Personalni podminky

vSechny pfedméty budou, pokud mozno, vyuCovany odborné kvalifikovanymi uciteli
(zék. 563/2004 Sb.), kteti prochazeji systtmem DVPP i dal$imi kurzy,

vedeni Skoly zajisti soulad vzdélavacich a vychovnych Cc¢innosti pedagogickych
pracovnika s cili vzdélavani stanovenymi zakonem a RVP piislusného oboru vzdélani.

Organiza¢ni podminky

prabéh vzdélavani je koncipovan tak, aby nastal soulad mezi teoretickym vyucovanim,
praktickym vyucovanim i vychovou mimo vyucovani,

odbornou praxi zaki zajisti vedeni Skoly ve spolupréci se socidlnimi partnery,

osvéta, vychova a vzdélavani v oblasti zivotniho prostiedi a vychova ke zdravi budou
vedeny vsouladu se Stitnim programem environmentalniho vzdélavani, vychovy
a osvéty a s narodnim programem Zdravi pro 21. stoleti,

rozvoj znalosti a dovednosti souvisejicich suplatnénim zakd ve svété prace bude
provadén i ve spolupraci s Utadem prace v Klatovech,

Skola je dostatecné vybavena, aby mohla provadét aktivni rozvoj kompetenci zakt
v oblasti IC technologii,

zaci skoly se i nadale budou ucastnit soutézi rtizného typu, budou podporovani
mimofadné nadani zaci,

do vyuky budou nadile zafazovana témata =z problematiky ochrany c¢loveka
za mimofadnych situaci ve smyslu pokynu MSMT, &.j. 13586/03-22, ze dne 4. 3. 2003,
zvySena pozornost bude vénovana vzdélavani a integraci zakl se zdravotnim postizenim
a zdravotnim a socidlnim znevyhodnénim,

poskytovani konzultacnich hodin jednotlivymi vyucujicimi.

Podminky bezpecnosti prace a ochrany zdravi pii vzdélavacich akcich

Skola bude pii této &innosti vychazet v plném rozsahu z platnych predpisi:

- Metodicky pokyn k zajiSténi bezpecnosti a ochrany zdravi déti, zakl a studentil
ve $kolach a skolskych zafizenich (&.j. 37014/2005-23 z 22. 12. 2005 — MSMT)

- Piehled rizik ve skole — vnitini smérnice Skoly

- Metodicky pokyn k prevenci rizikového chovani u déti a mladeze (MSMT — &j.:
21291/2010-28)

- Metodicky pokyn k feeni ikanovani ve $kolach a skolskych zafizenich ( MSMT-
¢.j. 22294/2013-1)

- Evakuacni plan skoly



12.  Spoluprace se socialnimi partnery

Skola uzce spolupracuje s Klatovskou nemocnici, a.s., kde probihd prakticka vyuka OSN
a odborna praxe na jednotlivych oddé€lenich — zejména internim, chirurgickém,
neurologickém, ortopedickém, détském, gynekologickém.

Spolecné poradame také seminafe pro nelékatské zdravotnické pracovniky a kurz Sanitaf.
Vyuka OSN se kona také v soukromych ambulancich a v Charité Klatovy.

Skola se podili na slavnostnim vitani ob&ankdi na MU Klatovy, spolupracuje intenzivné
s CCK, dale s MS a ZS v Klatovech a okoli, DDM, Policii CR, Diakonii Radost, klubem
Chapadlo.



Tabulka souladu RVP a SVP

RVP

Svp

Vzdélavaci oblasti a
obsahové okruhy

Minimalni pocet vyu¢.

hodin za studium

Vyucovaci predmét

Pocet vyucovacich
hodin za studium

tydennich celkovy tydennich | celkovy
Jazykové vzdél. “ 1
i ée};kyjazyk 5 160 Cesky jazyk 5 162
- cizi jazyky 10 320 Cizi jazyk (ANJ, NEJ) 14 460
Spolecenskoveédni Obcanska nauka 4 132
vzdélavani 5 160 Déjepis 2 68
Ptirodovédné 128 Chemie 2 68
vzdélavani Fyzika 2 68
Biologie a ekologie 2 68
Matematické 7 224 Matematika 7 264
vzdélavani
Estetické 5 160 Literarni vychova 6 196
vzdélavani
Vzdélavani pro 8 256 T¢lesna vychova 8 264
zdravi Prvni pomoc 2 68
Vzdélavani v ICT 4 128 Informacni a komunikaéni 4 136
technologie
Ekonomické 2 64 Ekonomika 2 68
vzdélavani
Zaklad pro 8 256 Somatologie 4 136
poskytovani Klinické propedeutika 2 68
oSetfovatelské Z4kl. vefejného zdravotnictvi 1 34
pece Zakl. epid. a hygieny 1 34
Patologie 1 34
Osetfovatelstvi a 54 1728 | Osetrovatelstvi 22 724
oSetfovatelska Osetfovani nemocnych 32 1112
péce (OP) (140) (140)
Socialni vztahy a 5 160 Psychologie a komunikace 5 162
dovednosti
Disponibilni hodiny 11 352 4 cizi jazyk 4 352
1 spolec¢enskovédni 1
2 ptirodovédné 2
1 estetické (LV) 1
2 pro zdravi (PP) 2
1 zéklad pro 08.(PAT) 1
Celkem 128 4 096 128 4 326

Rozd¢leni disponibilnich hodin: celkem 19
- 4 hodiny - cizi jazyk (ANJ, NEJ)
-1 hodiny - spolegensko-védni vzdélavani (DEJ, OBN)

- 2hodin - pfirodovédné vzdélavani (FYZ, CHE, BIO a EKOL)
- 1 hodina - estetické vzdélavani (LV)
- 2 hodiny - vzdélavani pro zdravi (PPP)




- 1 hodina — zaklad pro poskytovani o§. péce (PAT)



IV. UCEBNI PLAN

Kod a nazev oboru vzdélavani:
Nazev SVP:

Stupen vzdélani:

Délka studia:

Forma studia:

Datum platnosti:

53 —41 —M/03 Prakticka sestra

Prakticka sestra

stitedni vzdélani s maturitni zkouskou

4 roky
denni

od 1.9.2019

Nazvy vyucovacich predméti

Pocet tydennich vyucovacich hodin

1.ro¢. | 2.ro€. | 3.roC. | 4.ro€. | Celkem

Cesky jazyk ] ] 1 2 5
Cizi jazyk I (AJ/NJ) 3 3 3H1%% | 34] 14
Déjepis 2 - - - 2
Obcanské nauka 1 1 1 1 4
Chemie 2 - - - 2
Fyzika 2 - - - 2
Biologie a ekologie 2 - - - 2
Matematika 3 2 2 - 7
Literarni vychova 2 1 1 2 6
T¢lesna vychova 2 2 2 2 8
Prvni pomoc - 2 - - 2
ICT 2 2 - - 4
Ekonomika - - 2 - 2
Somatologie 4 - - - 4
Klinicka propedeutika - 2 - - 2
Zaklady vetejného zdravotnictvi - 1 - - |
Zaklady epidemiologie a hygieny - 1 - - |
Patologie - 1 - - 1
OSetrovatelstvi 4/2* | 6/4* | 6/2* 6 22
Osetfovani nemocnych - 6 12 14 32
Psychologie a komunikace - 1 2 2 5
Celkovy tydenni pocet hodin 30 32 33 33 128

* celkem/z toho cviéeni

**(Cizi jazyk - 3.ro¢nik jedna hodina Zdravotnické terminologie
- 4.ro¢nik jedna hodina Jazykovy seminaft
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	II. PROFIL ABSOLVENTA
	1. Uplatnění absolventa
	2. Cíle středního odborného vzdělávání

	a) Učit se poznávat
	b) Učit se pracovat a jednat
	c) Učit se být
	d) Učit se žít společně
	3. Kompetence absolventa
	3.1. Klíčové kompetence

	a) Kompetence k učení
	e) Kompetence k řešení problémů
	f) Komunikativní kompetence
	g) Personální a sociální kompetence
	Vzdělávání směřuje k tomu, aby absolventi byli připraveni stanovovat si na základě poznání své osobnosti přiměřené cíle osobního rozvoje v oblasti zájmové i pracovní, pečovat o své zdraví, spolupracovat s ostatními a přispívat k utváření vhodných mezilidských vztahů, tzn. že absolventi by měli:
	posuzovat reálně své fyzické a duševní možnosti, odhadovat důsledky svého jednání a chování v různých situacích,
	stanovovat si cíle a priority podle svých osobních schopností, zájmové a pracovní orientace a životních podmínek,
	reagovat adekvátně na hodnocení svého vystupování a způsobu jednání ze strany jiných lidí, přijímat radu i kritiku,
	ověřovat si získané poznatky, kriticky zvažovat názory, postoje a jednání jiných lidí,
	mít odpovědný vztah ke svému zdraví, pečovat o svůj fyzický i duševní rozvoj, být si vědomi důsledků nezdravého životního stylu a závislostí,
	adaptovat se na měnící se životní a pracovní podmínky a podle svých schopností a možností je pozitivně ovlivňovat, být připraveni řešit své sociální i ekonomické záležitosti, být finančně gramotní,
	pracovat v týmu a podílet se na realizaci společných pracovních a jiných činností,
	přijímat a odpovědně plnit svěřené úkoly,
	podněcovat práci týmu vlastními návrhy na zlepšení práce a řešení úkolů, nezaujatě zvažovat návrhy druhých,
	přispívat k vytváření vstřícných mezilidských vztahů a k předcházení osobním konfliktům, nepodléhat předsudkům a stereotypům v přístupu k druhým.
	h) Občanské kompetence a kulturní povědomí
	Vzdělávání směřuje k tomu, aby absolventi uznávali hodnoty a postoje podstatné pro život v demokratické společnosti a dodržovali je, jednali v souladu s udržitelným rozvojem a podporovali hodnoty národní, evropské i světové kultury, tzn. že absolventi by měli:
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